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PREFEITURA MUNICIPAL
SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAÇÃONº 23/2019

O município de São José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da

Secretaria Municipal da Educação, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante

denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,

RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Município nos termos do

Decreto nº 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexistência de alteração de valor

global do Termo de Parceria e a correta previsão no cronograma de desembolso dos recursos

financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboração nº 23/2019, celebrado em 20 de

junho de 2019 com a OSC Associação Paraíso, para atendimento à solicitação da Entidade

Parceira, conforme documentação em anexo.

São José do Rio Preto, 13 de abril de 2021

| ||
Fabiana Zánquetta de Azevedo

Secretária Muni 1pal da Educação Departamento de Acompanhamento de

Instituições Educativas e Complementares
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e Projeto

na Paraíso
ASSOCIAÇÃO PARAÍSO
São José do Rio Preto - SP

Utilidade Pública Municipal - Lei nº 7.734 de 25/1 1/1999/ CNPJ nº 02.723.572/0001-24

Of. N.º 167/2021/AP
São Jose do Rio Preto (SP), 12 de abril de 2021

Oficio de Encaminhamento
A
Secretaria da Educação do Município de São José do Rio Preto

Ref: Termo de Colaboração SME nº23/2019
Entre: Secretaria Municipal de Educação
OSC- Associação Paraiso

Excelentíssima Senhora Secretária

Vimos pelo presente solicitar o Apostilamento com alterações no Plano de Trabalho:

e Notem IV Plano de Aplicação — Parte B — Serviços de Terceiros — alteração dos itens,
- B11 — Oficineiros/Instrutor/Salva vidas/ Estagiários.

e Notem IV - Plano de Aplicação — Parte C — Recursos Humanos — alteração dos itens;

- C1 — Salários;

e No item V- Cronograma de Desembolso readequação dos valores do mês de Maio/2021.

Devido a pandemia do covid-19 as contratações estão suspensas, sendo assim, com a dispensa de alguns funcionários

houve a sobra de Recursos Humanosde Maio, sendo remanejado para o campo de Oficineiros para custear as despesas
dos mesmos.

Permanecendoo valor global que por sua vez não foi alterado.
Segue anexo itens para apostilamento.

Sem mais para o momento, apresentamos nossa elevada estima e consideração.

A SNCLRL
ndressa Patini da Sil

>fesidente Associação Paraiso

Ao Ilma. Senhora.
Fabiana Zanchetta de Azevedo
Secretaria Municipal de Educação
São José do Rio Preto - SP

Rua Ary de Freitas Mugnani nº666 - Bairro: Jardim Mugnaini - CEP: 15 045-381
Telefone: (17) 3229-6261 - São José do Rio Preto/SP
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* Parte B-Serviços deTerceiros
B1 - Benefícios (AUX. alimentação: Aux. refeição: Vale transporte) R$ 172.004,00 “R$ 172.004,00

B2 - Água e Esgoto R$ 1.800,00 R$ 1.800,00

B3 - Energia Elétrica R$ 15.600,00 R$ 15.600,00

B4 - Serviço de Telefonia/Internet R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
B5 — Gás R$ 0,00 R$ 0,00

B6 - Escritório de Contabilidade R$ 18.000,00 R$ 18.000,00

B7 - Manutenção de equipamentos de informática e recargas de toners /

cartuchos, manutenção de equipamentos eletrônicos. R$ 3.600,00 R$ 3.600,00

B8 - Serviços Esporádicos: dedetização, câmeras de segurança, limpeza de caixa d'água,
limpeza de caixa de gordura, manutenção de Poço Artesiano, manutenção de eletrodomésticos,
limpeza de calhas, correios, manutenção, melhorias e pequenos reparos da construção civil,

serviços de chaveiro e confecção de carimbos, manutenção de jardim. R$ 8.400,00 R$ 8.400,00

B9 - Aluguel R$ 102.000,00 R$ 102.000,00

B10 - Manutenção e troca de óleo de veículos automotivos R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 250.077,77 R$ 250.077,//

B11 - Oficineiro/Instrutor / Salva Vidas/Estagiários oEssaGRTOOUTTTTERRRd
C1 - Salários
C2-E os Sociais
C3 - Benefícios (Ad. T. Ser. e Aux. Família
C4 - 13º salário.
C5-E Sociais do 13º salário
C6 - Dissídio Rec. Humanos e Benefícios
C7 - Férias e seus enca
C8 - Rescisões

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R$ 470.966,35
R$ 207.745,68

R$ 0,00
R$ 29.500,00
R$ 27.500,00

R$ 0,00
R$ 3.158,00
R$25.448,20
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Concedente:
Prefeitura Municipal de São José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educação

Recursos Humanos R$60.59250| R$ SL ASZSO
Material de Consumo R$ 950,00 R$ 950,00

Serviços de Terceiros R$ 52.459,00|R$ 52.459,00

Total Mensal R$ 114 001 50 R$ 114 561 90:

Recursos Humanos 61.142,50 88.092,50 $ 90.841,50
Material de Consumo R$ 950,00 R$ 950,00 R$ 950,00 R$ 950,00

Serviços de Terceiros R$ 56.967,00] R$56.967,00| R$ 956.516,20 R$ 57.417,80

Total Mensal R$ 119.258,50 119.059,50|R$ 145.558,70|R$ 149.209,30

Recursos Humanos R$50.17282| R$5450339| R$51.3 $ 48.515,50

Material de Consumo R$ 950,00 R$ 950,00 R$ 950,00 R$ 950,00

Serviços de Terceiros R$ 56.450,00|R$43.038,59|] R$ 39.822,15 R$ 37.793,20
R$ 87.258,70TotalMensal 98.491,98| R$ 92.160,30

Recursos Humanos R$ 50.534,67

Material de Consumo R$ 950,00 R$ 950,00
Serviços de Terceiros R$ 38.224,83] R$28.167,00
Total Mensal R$ 89.709,50|R$ 89.709,50
Total da vigência da parceria: De 01 de Junho de 2020 até 30 de Junho R$1.326.551,80
de 2021 ERescisões Contratuais R$25.448,20
Férias e seus encargos (*somados no total da vigência da parceria) R$ 3.158,00
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