PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacio — Gestor da Parceria

(Em atendimento a Lei Federal 13019/2014 e ao Decreto Municipal n° 17.708 de 07/02/2017)

Ano: 2021 Secretaria: Secretaria Municipal de Educagao

OSC: Associacdo Paraiso — Unidade Talhados

Atividade: Contraturno Escolar

Instrumento: Termo de Colaboragéo Numero: 06/2018

Periodo: Ano 2021
() 1° Quadrimestre civil — janeiro/fevereiro/mar/abril

(X) 2° Quadrimestre civil — maio/junho/ julho/ agosto

() 3° Quadrimestre civil — setembro/outubro/novembro/dezembro

Documentos utilizados como subsidio para elaboracdo deste relatorio
Relatérios de visita in loco, feitos pelo gestor, Planos de Trabalho, relatérios mensais de execucdo do objeto,
relatorio quadrimestral de execug@o do objeto, listas de presenga, fotos, fichas cadastrais, sistema de cadastro
de alunos, disponibilizado pela SME, resultado da pesquisa de satisfagdo realizada em parceria entre a
entidade e a Secretaria de Educagdo e valores efetivamente transferidos pela administracdo publica
municipal, fonte: SIOPE (Sistema Integrado de Or¢amento e Planejamento).

RELATORIO

I- Descri¢ao Sumaria das Atividades e Metas Estabelecidas
Das atividades — As atividades oferecidas pela entidade s@o: Auxilio a Tarefa/Orientagdes de Estudo,

Iniciagdo Esportiva; Arte Marciais; Artes — Desenho e Pintura, Danga; Teatro; Artesanato; Colonia de Férias.

Das metas estabelecidas — metas gerais:
e Realizar 100 atendimentos de criangas e adolescentes matriculados no Ensino Fundamental Regular,

preferencialmente municipal (podendo ter uma variagdo de até 10% no nimero de atendimentos).

® Favorecer um melhor aproveitamento do tempo 0cioso:
Quantificar o nimero de atendimento mensal de cada oficina ofertada.
® Suprir necessidades extracurriculares dos alunos:
Acompanhar, ofertar, orientar e complementar atividades correlatas com as ministradas no ensino regular
de cada turma;
Mensurar quantidade de atividades ofertadas e alunos/turmas participantes nas atividades propostas em
cada oficina, palestras, passeios, cursos e agdes sociais.
® Melhorar o rendimento escolar:
» mensurar:
e total de tarefas realizadas mensalmente;
e total de tarefas realizadas de maneira autdbnoma;
e total de tarefas realizadas com orientagdes do profissional;
e total de tarefas realizadas integralmente com o auxilio direto do profissional.
e Disponibilizar um ambiente seguro, com o qual os alunos estejam familiarizados, para permanecer,
além do turno escolar, sob a supervisdo de equipe especializada.
e Prazo de execucdo: 01 de julho de 2021 até 31 de dezembro de 2021.
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II- Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execuciio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho.

Das Atividades:

Oficina Auxilio a Tarefa / Orientacio de Estudo

Objetivos previstos:

-Auxiliar e orientar nas tarefas escolares do Ensino Fundamental;

-Realizar atividades educativas complementares, visando auxilio a aprendizagem, de acordo com os diversos
contetdos ministrados pela escola regular;

-Aplicar atividades que promovam o desenvolvimento da linguagem oral e escrita, visando a melhoria na
comunicagdo e expressio;

-Incentivar a leitura e escrita, por meio de apresentagdo de diferentes textos.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefonicos,
contatos na entidade, resultado das pesquisas de avaliagdo, e desempenho nas atividades presenciais,
observamos que conseguimos trabalhar de maneira ludica os conteudos pedagdgicos buscando
melhorar o aprendizado, auxiliar no exercicio da leitura e escrita além de explorar a criatividade e
melhorar a concentragdo alcangando assim os objetivos previstos.

Atividades desenvolvidas:

No més de maio: Cartdo para o dia das mies para turma 1, 2 e 3; Faga um colorido bem bonito e
desenhe a sua familia / Leitura do texto e realizagdo das atividades e Vamos trabalhar com rima para
refletido sobre o texto da atividade turma 1,2 e 3.Realiza¢do de atividades; Leitura de texto e
interpretagéo de questdes; Atividade direita e esquerda turma 1, 2 e 3.Leia o texto € escreva um poema
dedicado a sua familia; Familia comunicagfo e interferéncia, responda as atividades; Monte uma frase e
desenho algo simbolizando sua familia; turma 1,2 e 3. No més de junho: Semana do Meio
Ambiente, Combate ao Trabalho Infantil, Festa Junina Diferente, Trava-lingua, Palavras
Semelhantes turma 1,2 e 3. No més de julho: Dia de Pizza pinte a sua pizza; seis deliciosas pizzas; quantos
pedagos de pizza tem? Agilidade com as Palavras, Movimento e Diversdo, Docinho de Leite Ninho,
construindo palavras encontre as palavras pinte as silabas do nome dos desenhos turma 1,2 e 3. No més de
agosto: Brincadeira meu Mestre Mandou, imitagdo de animais, Questionario sobre folclore- Dobradura do
saci, Texto informativo sobre folclore e caga palavras respectivamente, turma 1, 2 e 3.

Oficina de Iniciacio Esportiva

Objetivos previstos:

- Desenvolver atividades fisicas;

- Ensinar modalidades esportivas;

- Trabalhar lateralidade, coordenag¢do motora, condicionamento fisico e lazer.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefonicos,
contatos na entidade, desempenho nas atividades presenciais e resultado das pesquisas de avaliagio,
observamos que por meio das atividades esportivas foi propiciado aos alunos o conhecimento das
modalidades e desenvolvimento psicomotor, condicionamento fisico e lazer.

Atividades desenvolvidas:

Brincadeiras Folcloricas, Brincadeiras adaptadas ao Handebol.

Oficina de Artes Marciais

Objetivos previstos:

- Ensinar as diferentes modalidades;

- Trabalhar a coordena¢do motora, regras, limites e respeito, alcangando a melhora do comportamento por
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meio da diversdo.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefonicos,
contatos na entidade, desempenho nas atividades presenciais e resultado das pesquisas de avaliacio,
observou-se que, além do aprendizado da modalidade, a oficina possibilitou o desenvolvimento da
coordenagdo motora, concentragdo, diversdo e conhecimento da cultura desse esporte, trabalhou de
maneira ludica a disciplina e habilidades psicomotoras.

Atividades desenvolvidas:

No més de maio: Treino com Parede, Exercicios com Vassoura, Fortalecimento — (Flexdo de
bracos), Shintai/Shisei (Posturas), Joseki - comportamento no Dojo, turma 1, 2 e 3. No més de
junho: Técnica + Funcional — 3, Fortalecimento para as mios, Fortalecimento para os ombros,
Técnicas de fortalecimento, Técnica + Funcional. No més de julho: Ippon Seoi Nage — Treino com cadeira,
Tai-otoshi — Técnica com cadeira, Harai-goshi — Treino com cadeira. No més de agosto: - Disputa de
agilidade com a faixa, Hiza-guruma — técnica com cadeira, Tandoku Renshuo, Ude ashi harai para O soto-
gari, Exercicios com o bastdo técnica de O soto-gari, “Disputa de agilidade com a faixa.

Oficina Artes — Desenho e Pintura

Objetivos previstos:

- Aplicar o ensino coletivo das artes como forma de transformagdo social.

- Oferecer diferentes possibilidades de produgdo e/ou técnicas, por meio do desenho/pintura, e
desenvolvimento intelectual, por meio do ato de criagdo; bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formac¢ao cidada.

- Estimular o aprendizado artistico, reflexdo, percepgdo, imagina¢do, criatividlade e dominio do
conhecimento.

- Melhorar a coordenagdo motora e propiciar vivéncias artisticas e a visdo diferenciada do segmento.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefonicos,
contatos na entidade, desempenho nas atividades presenciais e resultado das pesquisas de avalia¢do,
foram trabalhados, de maneira ludica, os contetdos escolares e a transforma¢do dos mesmos em
elementos artisticos, explorando a criatividade e imaginag¢do, contribuindo para o desenvolvimento
cognitivo e a diversdo.

Atividades desenvolvidas:

No més de junho: Como fazer base para um baldo junino, Arte com rolo de papel higiénico, Festas
Juninas / Dia Nacional do Cinema Nacional, Jud6 a historia de um campedo (parte 2). No més de
julho: Como Fazer Aros Olimpicos, Sombreamento de letras com bases e lados, Dia mundial do Rock /
Festival Internacional de Teatro, Dia Internacional da Amizade / Teatro de Sombra. No més de agosto:
“Carneirinho de Papel”, “Como Transformar Numeros em Animais”, “Dia Mundial da Saude”,
“Descobrimento do Brasil™.

Oficina de Danca

Objetivos previstos:

- Desenvolver atividades que possam oportunizar a crian¢a/adolescente o autoconhecimento e o despertar de
suas potencialidades, habilidades e interesses, elevando a autoestima, por meio da danga;

- Aprimorar a coordenagdo motora.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefonicos,
contatos na entidade, desempenho nas atividades presenciais e resultado das pesquisas de avaliacio,
observamos que por meio das expressdes corporais foram oferecidos vivéncias e aprendizado de
varias culturas, foi trabalhado o autoconhecimento, lateralidade, coordenacio ¢ habilidades motoras,
aprimoramento da leitura, escrita e concentragao.
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Atividades desenvolvidas:

Nos meses de maio e junho: “Dindmica de Laban”, “O que é Ballet Fitness? ”, “Dia do desafio:
entenda a importincia da data! ”, “Origem, tradi¢des e quadrilhas das Festas Juninas”. Turma 1.2 e
3.Nos meses de julho e agosto: Apresentagdio e interagdo com os alunos, alongamento, exercicios de
coordenag@io motora e equilibrio, atividade para trabalhar a criatividade e trabalho em grupo, Alongamento,
atividade para trabalhar a confianga, agilidade motora e lateralidade, passos bésicos de jazz.

Oficina de Teatro

Objetivos previstos:

- Desenvolver socializagdo, improviso, criatividade, coordenagdo, memorizagdo, oralidade, leitura, pesquisa,
criatividade, expressdo corporal, impostagdo de voz, vocabulério, habilidades para as artes plasticas (pintura
corporal, confec¢do de figurino e montagem de cendrio);

- Proporcionar contato com obras cléssicas, fabulas, poesias, contagéo de historias e reportagens.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefdnicos,
contatos na entidade, desempenho nas atividades presenciais e resultado das pesquisas de avaliagdo,
observamos que foi alcangado o desenvolvimento da criatividade dos alunos, trabalhadas as
habilidades artisticas e conhecimento sobre datas comemorativas e da cultura teatral.

Atividades desenvolvidas:

No més de junho: Diga ndo ao Trabalho Infantil, Dia Mundial do Combate ao Trabalho Infantil,
Teatro de Fantoche, Brincadeiras Juninas, Cruzadinha Teatral, Construgcdo Definida de um
Personagem. No més de julho: Telefone com Emogéo, Teatros de Sio José do Rio Preto, Viva o Espetaculo,
Colbnia de Férias, Teatro de rua, Dia do Curupira, Teatro Grego. No més de agosto: Estou com frio, mas
estou feliz, Triangulo 3 D, Teatro lambe-lambe, Dia da televisdo, Teatro do oprimido, Bumba meu
boi.

Colénia de Férias

Objetivos previstos:

- Desenvolver atividades recreativas e de lazer em periodos de recesso escolar;

- Explorar espagos externos de lazer e diversio;

- Prevenir situag¢des ociosas que ocasionam risco a criangas e adolescentes.

Metas atingidas:

Por meio das devolutivas dos alunos, visualizagdes, relatos dos pais durante contatos telefonicos,
contatos na entidade, desempenho nas atividades presenciais e resultado das pesquisas de avaliacio,
observamos que as atividades oferecidas proporcionaram lazer e diversio.

Acoes Desenvolvidas:

Dia de Pizza, Movimento e Diversdo, Docinho de Leite Ninho, Telefone com emocdo, Como fazer arco
olimpico, agilidade com palavras, sombreamento de letras.

Dificuldades encontradas e propostas de superacio

Dificuldades encontradas

A maior dificuldade enfrentada, no momento, ¢ o acesso de algumas criangas e adolescentes da area
rural as atividades presenciais, enquanto ndo se regulariza o transporte escolar.

Propostas para superacio de dificuldades
Contato com a equipe responsavel pelo transporte escolar, na busca de resolver o problema.

Das metas pactuadas — A meta de atendimento, pactuada no Plano de Trabalho, é de 100 atendimentos
mensais de criangas e adolescentes, podendo haver varia¢do de 10%. A OSC manteve a meta ligeiramente
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acima, durante o quadrimestre, atendendo, por intermédio de atividades impressas, os alunos que
permaneceram em atendimento remoto. No més de julho, a OSC iniciou o atendimento presencial, seguindo
as orientagdes e protocolos sanitdrios. Este atendimento inicial foi com foco nas dificuldades pedagogicas
que cada aluno apresenta, tendo sido feita avaliagio para atendimento dos que apresentavam maior
necessidade. No més de agosto voltou com todas as atividades, seguindo também os protocolos sanitarios e
35% da capacidade de atendimento.

Impactos sociais/ economicos/ educacionais
O retorno presencial foi fundamental para contribuir com o desenvolvimento dos educandos,

atendendo os alunos com maior defasagem, no intuito de contribuir com o avango do aprendizado.
A OSC teve um impacto muito positivo nas familias em relagdo ao auxilio na execucio das tarefas e
atividades da escola regular e também em relagdo a seguranga das criancas que podem ficar em ambiente
seguro enquanto os pais saem para trabalhar. Por intermédio de parcerias, a OSC contribuiu bastante
com as familias, também no aspecto alimentar, visto que, nesse momento de pandemia, muitos pais
ficaram desempregados e a distribui¢do de cestas de alimentos, tickets alimentacfo, entre outros,
minimizam as necessidades e facultam um melhor enfrentamento da crise.

ITI- Irregularidades apuradas, providéncias a serem tomadas, prazo para solucio e data de retorno
para a verificacio do pleno atendimento.
Nao houve nenhuma irregularidade apurada durante o segundo quadrimestre civil de 2021.

IV- Valores efetivamente transferidos pela Administra¢io Piblica Municipal.
Periodo: 2° Quadrimestre Civil 2021

MAIO/2021 - JUNHO/2021 JULHO/2021 AGOSTO/2021 TOTAL

R$ 36.411,60 R$ 53.830,31 R$ 49.666,84 R$ 52.980,59 R$ 192.889,34

Fonte: SIOP (Sistema Integrado de Or¢amento e Planejamento) - Recurso Municipal

* O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou por agrupamento de itens, conforme aprovado no Plano de
Trabalho, ¢ de competéncia da Secretaria da Fazenda, por meio do Departamento de Prestagio de Contas
(Decreto Municipal 17708/2017, Art. 86, Inciso I e § tinico).

V — Anilise dos documentos comprobatérios das despesas, apresentadas pela Osc na prestacio de
contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Colaboracio ou quando houver evidéncias de existéncia do ato irregularidades.

Durante esse segundo quadrimestre civil de 2021, a OSC atingiu as metas e os resultados estabelecidos
conforme pactuado no Plano de Trabalho e até o final desse quadrimestre nio houve evidéncias de atos
irregulares. :

VI- Anilise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno ou externo, no Ambito da
fiscaliza¢iio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

dessas auditorias.
Durante esse segundo quadrimestre civil de 2021, ndo houve auditorias pelo controle interno nem externo.
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Conclusido do Relatério:

Com base nas descrigdes relatadas e nas analises realizadas, foi possivel concluir que a Organizacio
da Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Colaboragiao?

(X) SIM ( )NAO

Recomendagdes ou providéncias que deverdo ser adotadas para alcance das metas e resultados
pactuados ou para o aprimoramento das acdes e respectivos prazos.

Todas as sugestdes e apontamentos realizados pela gestora durante 0 acompanhamento, com o objetivo de
aprimorar o servigo, foram prontamente acatadas por parte da coordenadora/entidade. As atividades foram
realizadas de acordo com o previsto no Plano de Trabalho, dentro do cronograma (prazo) estabelecido, de
acordo com a metodologia prevista. Ndo houve dificuldades relevantes que comprometessem o
desenvolvimento das agdes previstas. Existe didlogo constante entre gestora e entidade com o objetivo de
aprimorar ainda mais o servi¢o prestado a comunidade.

Elaborado em: 30/09/2021. Ciéncia da Secretaria: 04/10/2021.
/\NY,
f \ E/\ /
Fabiana Zani]t:ftta de Azevedo
Gestora da Parceria Secretaria daEducacdo

J

Enviado para anélise e homologac¢@o da Comissdo de Monitoramento em 08/10/2021.
Silvana Aparecida Dom}ngos Corréa
Gestora da Parceria
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Homologacio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

Consideracoes da Comissio de Monitoramento e Avaliacio

Nao h4, por parte desta Comissdo, apontamentos complementares aos da gestora,
referentes ao periodo analisado (2° quadrimestre civil de 2021).

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, constituida por intermédio da Portaria N°
137/2021 e da Portaria N° 200/2021, responsavel por monitorar e avaliar o
cumprimento do objeto da presente parceria, aprova e homologa este Relatério Técnico
de Monitoramento e Avaliacio.

Sdo José do Rio Preto, 29/10/2021.

< —Ana Paula Castro\Cvarcia Aviané Andrea do Nascimento Carreto
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio | Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

(9)

Ronieri Aratjo Costa
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio | Comissido de Monitoramento e Avaliagio




