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Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacio — Gestor da Parceria
(Em atendimento a Lei Federal 13019/2014 e ao Decreto Municipal n°17.708 de 07/02/2017)

Ano: 2020 Secretaria: Secretaria Municipal da Educacio

OSC: Associaciao Paraiso — Unidade Eldorado

Atividade: Contraturno Escolar

Instrumento: Termo de Colaborag@o Numero: 04/2018

Periodo: Ano 2020
() 1° Quadrimestre civil — janeiro/fevereiro/mar/abril

() 2° Quadrimestre civil — maio/junho/ julho/ agosto

( X') 3° Quadrimestre civil — setembro/outubro/novembro/dezembro

Documentos utilizados como subsidio para elaboragdo deste relatério

Relatorios de visita in loco, feitos pelo gestor, planos de trabalho, relatérios mensais de execug¢do do
objeto, relatorio quadrimestral de execugdo do objeto, listas de presenga, fotos, fichas cadastrais, sistema
informatizado Demandanet, resultado da pesquisa de satisfagdo realizada em parceria entre a entidade e
a Secretaria de Educagdo e valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica Municipal,

fonte: SIOP (Sistema Integrado de Or¢gamento e Planejamento).

RELATORIO

Decreto 17.708/2017, art. 74, I - descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas.
Da meta de atendimento

e auxiliar nas tarefas escolares e estimular o que € ensinado no ensino regular por meio de jogos ludicos

e confeccionados pelas proprias criangas e adolescentes;
e aprimorar a leitura e a escrita para a melhora do aprendizado no 4mbito escolar;

e executar agdes complementares pedagdgicas como: Projetos de incentivo a leitura, orientagdes de
pesquisas e estudos, releituras de obras, trabalhar as datas comemorativas incentivando a criatividade

e o uso de materiais pedagdgicos;

e articular a participagdo da familia no cotidiano dos filhos de acordo com o Projeto de Atividades

Educativas Complementares e escolas municipais;

e possibilitar um ambiente acolhedor para as diferentes manifestagdes culturais priorizando a cultura

popular local e regional;

e possibilitar o desenvolvimento integral das criangas e adolescentes valorizando sua comunidade e

seu contexto social e familiar;
e desenvolver a prética esportiva visando a melhora das habilidades psicomotoras;

e desenvolver atividades artisticas, musicais e culturais estimulando a criatividade, novas linguagens e

compartilhamento de saberes;
e exercitar o raciocinio logico, a atengélo, a concentragdo, a percep¢do € a memoria;
e propiciar através de jogos de tabuleiros o raciocinio e a concentragao;

e proporcionar encontros festivos para apresentar a familia e a comunidade o que ¢ realizado no
cotidiano como por exemplo: Mostra Cultural, Festa Junina, propiciando melhor integra¢io entre

familia, ambiente escolar e comunidade;
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® passeios previamente programados em locais publicos e privados objetivando lazer e conhecer outros
espagos;

® proporcionar programas de habilidades gerais, respeitando os ritmos e estilos diversos de
aprendizagem, facilitando o processo de integracéo e sucesso educacional e acolhimento afetivo;

® apresentar em redes sociais, as atividades desenvolvidas em suas residéncias, por teletrabalho
integrando escola e familia;

e realizar 380 atendimentos de criangas e adolescentes matriculados no Ensino Fundamental Regular,
preferencialmente municipal (podendo ter uma variagdo de até 10% no numero de atendimentos).

Prazo de execugio: 01 de julho de 2020 até 30 junho de 2021.

Para atingir os objetivos e metas previstos, sdo desenvolvidas as seguintes atividades/oficinas: Orientagéo
de Estudos, Auxilio a Tarefas, Vivéncias Pedagogicas, Danga, Futebol, Basquete, Handebol, Atletismo,
Natago, Judo, Recreagdo, Jogos Populares, Artes, Cordas, Voleibol, Xadrez, Jogos de Tabuleiro, Jogos
Cooperativos, Etica e Cidadania, Violino, Violdo e Musicalizagdo, Teatro e Colonia de Férias.

Decreto 17.708/2017, art. 74, II- andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

Das metas de atendimentos - este relatério analisa os meses de setembro a dezembro de 2020, em que
as aulas presenciais foram suspensas desde 23 de margo de 2020, por conta da pandemia de covid19.
Este periodo teve como caracteristica: atendimento aos alunos do contraturno com atividades remotas e
emergenciais por meio de videoaulas e entrega de materiais impressos. A redugdo das despesas
decorrente do teletrabalho conta com relatério pormenorizado da rotina de trabalho de todos
profissionais, constantes no quadro de profissionais do ajuste, reestruturagdo do site da entidade para
disponibilizar as videoaulas e outras informagdes necessarias, adequagdo dos planos de trabalho e
orientagdes da Nota Técnica UCI/SEMFAZ 02/2020 de 20 de julho de 2020.

Foi feito um Aditamento para adequagdo dos indicadores e metas do Plano de Trabalho com a
readequagdo da meta de atendimentos que era de 450 alunos para 380 alunos; supressdo de valores no
plano de trabalho e do valor global; inclusio do detalhamento das agdes, previsdo no plano de trabalho
de material pedagdgico impresso, alteragdo das agoes metodoldgicas com construcdo de rotina de
trabalho de professores, coordenador e funcionérios e no quadro de RH com uma coluna especifica para
redugdo/suspensio da carga horaria dos funcionarios para melhor transparéncia das a¢des em obediéncia
a Lei 14.020/20. A OSC funcionou em regime presencial e teletrabalho até dia 07/09 e apos essa data
houve a suspensdo/redugdo de trabalho dos professores, cozinheiras auxiliares, limpeza, monitores e
administrativos. No decorrer desse quadrimestre continuaram-se as acdes de contato com alunos e
responsaveis, por meio de: telefonemas, WhatsApp, videoaulas ofertadas nas redes sociais e busca ativa.
Os mecanismos adotados, junto a OSC para afericdo do publico alvo e comprovagdo das metas pactuadas
foram mantidos: registro das atividades, por meio de lista de nomes que comprovadamente visualizaram
as videoaulas, listas de recebimento e entrega das atividades impressas, registros das conversas, por meio
de chat ou de outros aplicativos de mensagens (WhatsApp, ou similares), lista de entrega dos kits de
materiais devidamente assinadas, fotos enviadas pelos pais/alunos da realizagdo dessas atividades. Essa
OSC tem como meta de atendimento a crianca e ao adolescente prevista no plano de trabalho, a
quantidade de 380 alunos, a partir do més de outubro (com variagdo de 10%). Durante esse terceiro
quadrimestre, no més de setembro foram atendidos 425 alunos, em outubro 425 alunos, novembro 425 e
dezembro 425 alunos.

Das oficinas- durante o quadrimestre foram desenvolvidas oficinas por meio de atividades remotas, cada
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qual com atividades que citaremos as principais a seguir:

Auxilio a tarefa — nesta oficina foram realizadas atividades remotas como: por meio de videoaulas e
materiais impressos trabalhamos poemas brasileiros, jung¢do das consoantes, encontros vocalicos
utilizando poemas como texto base, problemas matematicos envolvendo a adi¢do e subtragdo, além de
desenvolver atividades que envolve niimeros crescentes e decrescentes, de forma ludica desenvolvemos
cruzadinha matematica e também o domindé matematico com equagdes de adi¢do. Resultados
alcancados: através da devolutiva dos alunos podemos observar que o resultado tem sido satisfatorio e
temos buscado cada dia mais o aperfeicoamento das atividades.

Orientagdes de estudos Auxilio a tarefa — essa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como:
por meio de videoaulas e materiais impressos, foi trabalhado a porcentagem em diversas abordagens,
através da massinha de modelar apresentamos algumas unidades de medidas, também desenvolvemos a
classificagdo dos numeros em pares e impares, de forma ladica recriamos um bingo de palavras.
Trabalhamos temas especificos como outubro rosa e novembro azul falando sobre a conscientizag¢do do
cancer, tanto como o surgimento do tema, auto exame, prevengdo e diagnostico precoce, foi abordado o
significado do Natal trabalhou-se cartdes e origamis relacionados ao tema Natal. Resultados obtidos:
melhora na aprendizagem da matematica, linguagem, leitura e escrita. Podemos observar com as
devolutivas que houve um maior interesse na participagdo das atividades ao decorrer dos meses,
melhorando significativamente os resultados.

Etica e cidadania- nesta oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: por meio de videoaulas
e materiais impressos, foi trabalhado varios temas relacionados a independéncia do Brasil e sua
importancia para a sociedade atual. No tema relacionado ao dia da arvore, pontuamos a necessidade da
preservacdo do meio ambiente e o respeito ao mesmo. Também foi trabalho sobre 0 ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescente, quando essa Lei foi criada e qual o seu objetivo, quais os direitos e deveres da
crianga e do adolescente. Resultados obtidos: Refletir com as criangas e adolescentes sobre situagdes
atuais que tem impacto na vida dos mesmos ou da sociedade e ofertar reflexdes e didlogo sobre as
mudangas necessarias para a construgdo de uma realidade mais ética e justa. Através da devolutiva dos
alunos podemos observar o interesse dos alunos no realizar das atividades.

Jogos populares: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas, por meio de videoaulas e
materiais impressos trabalhou-se o jogo do eldstico descobrimos algumas curiosidades sobre 0 jogo como
de onde surgiu, quais s@o as suas regras, como se confecciona o elastico, musicas que podem ser usadas
na brincadeira e vimos também como se brinca com o elastico. Neste jogo aprendemos também
coordenagdo, agilidade com muita brincadeira e diversdo. Resultados obtidos: o resgate de jogos
populares da cultura brasileira, oferecer essa oportunidade aos alunos e inseri-los em uma diferente
perspectiva do ludico, do aprendizado e do brincar. Observa-se com as devolutivas que houve um maior
interesse na participagdo das atividades ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os
resultados.

Natag¢iio: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas, videoaulas e materiais impressos
trabalhou-se as curiosidades da natagéo e sobre o polo aquatico, em relagdo as curiosidades por exemplo,
no dia 8 de abril no Brasil ¢ comemorado o dia da Natag@o, que o ex-presidente americano Benjamin
Franklin foi o responsavel por criar a primeira roupa de mergulho, pois ele era um excelente nadador e
apaixonado pelo esporte. Também trabalhamos o Polo Aquitico, foi exposto aos alunos sobre de onde
surgiu esse esporte de suas regras como por exemplo; somente o goleiro pode segurar a bolo por mais
tempo, aprendemos um pouco de suas historias e curiosidades. Resultados obtidos: desenvolver a
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modalidade, melhorar aspectos fisicos, respiratérios, psicomotor, cognitivo. Observa-se com as
devolutivas que houve um maior interesse na participacdo das atividades ao decorrer dos meses,
melhorando significativamente os resultados.

Recreacio: por meio de videoaulas e materiais impressos foi trabalhada brincadeiras diversas dentro
das atividades de recrea¢do como espontaneidade, criatividade, liberdade de expressdo, alegria e outros,
além de auxiliar no desenvolvimento do equilibrio, coordenagdo motora, nogdo de forca, direcionalidade,
precisdo, concentragdo, manter-se calmo apesar da ansiedade em vencer o oponente. Também
trabalhamos com atividades que ajuda a analisar como estd a memoria dos alunos e que ajudam a
estimular a memoria. Resultados obtidos: desenvolver jogos ludicos de grandes e pequenos grupos que
estimulem a criatividade, concentragdo, melhora da coordenagdo motora fina e grossa, agilidade e
equilibrio. Com as devolutivas, observa-se que houve um maior interesse na participagdo das atividades
ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os resultados.

Judod: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas, por meio de videoaulas e materiais
impressos, trabalhamos durante as trés primeiras aulas do més de setembro as técnicas que fazem parte
do grupo do Te Waza (técnicas de brago). Foram trés técnicas: Ippon Seio Nage, Morote Seoi Nage, e
Tai Otoshi. Também foi realizado o Renrako Renka Waza (combinag¢des de técnicas), além de
conhecimentos especificos com uma breve explicagdo sobre a pontuacdo Ippon. Resultados obtidos:
desenvolver a modalidade Judd, trabalhar a coordenag@o motora, regras, limites, respeito, alcan¢ando a
melhora do comportamento por meio da diversdo. Observa-se com as devolutivas que houve um maior
interesse na participagdo das atividades ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os
resultados.

Futebol: por meio de videoaulas e materiais impressos foram desenvolvidas as aulas de sistemas taticos
no futsal, com sistema de ataque 3x1 e sistema de ataque 4x0, tratamos sobre o futebol feminino, com
acOes que trouxeram a historia e curiosidades para que haja uma mudanga com relagdo ao preconceito
em que as mulheres sofrem no futebol e também incentivar as alunas a participarem do futebol. Foram
desenvolvidas agdes sobre os maiores eventos esportivos do mundo, em especial as atividades
relacionadas ao futebol, que sdo a Copa do Mundo e as Olimpiadas, trazendo aos alunos o conhecimento
sobre os eventos esportivos com suas histdrias e curiosidades. Resultados obtidos: desenvolver
atividades fisicas, ensina-los a modalidade de futebol, trabalhar lateralidade, coordenagdo motora,
condicionamento fisico e lazer. Pelas devolutivas observa-se que houve um maior interesse na
participagdo das atividades ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os resultados
esperados.

Handebol: Por meio de videoaulas e materiais impressos trabalhamos as posi¢des de cada jogador em
um jogo de handebol, o que cada jogador faz em sua posi¢@o e a especificagdo de cada posi¢do, falamos
também sobre as regras do handebol e tudo que se passa em uma partida de handebol oficial, quais os
melhores jogadores do handebol masculino e feminino de todos os tempos, foi falado como eles se
destacaram em no handebol e os titulos de cada jogador considerado os melhores do mundo. Resultados
obtidos: desenvolver a modalidade, trabalhar a lateralidade, orienta¢do espacial, habilidades
psicomotoras. Pelas devolutivas conclui-se que houve um maior interesse na participacdo das atividades
ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os resultados.

Basquete: por meio de videoaulas e materiais impressos foram trabalhadas a origem e regras do basquete,
como foi criado o basquete e quem foi o criador do basquete mundial. Na parte de regras, foi trabalhado

sobre as regras mundiais de basquete atualizada, trabalhamos as posi¢des dos jogadores e o que cada
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jogador faz em um jogo de basquete oficial. Falou-se sobre a histéria do Oscar Schimdt e da Horténcia
Marcari, os maiores jogadores brasileiros, sobre a origem desses jogadores, de como eles ingressaram no
esporte e como foi a passagem vitoriosa de cada jogador no basquete. Falamos, também, sobre os 5
maiores jogadores do basquete mundial que se destacam em seus times para serem considerados os
melhores jogadores. Resultados obtidos: desenvolver a modalidade de basquete, melhorar aspectos
cognitivos, psicomotor, equilibrio e aprimorar as nogdes de tempo e espaco. Desenvolver a modalidade,
trabalhar a coordenagdo motora, regras, limites, respeito, alcangando a melhora do comportamento por
meio da diversdo.

Xadrez e Jogos de Tabuleiro: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas por meio de
videoaulas e materiais impressos, trabalhou-se o jogo ludico visando o equilibrio, concentragdo e
coordenagdo motora, confeccionamos um quebra-cabega partindo de um desenho feito pelos alunos para
trabalhar a coordenag@o motora fina, desenvolvemos jogos com materiais descartaveis trabalhando o
raciocinio logico e a concentragdo como por exemplo o copo velha, um jogo da velha formado por copos,
ou mesmo jogo do quarteto formado por tampinhas de garrafa. Realizou-se uma trilha matematica
utilizando cartelas de ovo para desenvolver as habilidades matematicas nos jogos de tabuleiro.
Resultados obtidos: trabalhar o raciocinio ldgico, concentragdo, planejamento, melhora no aprendizado,
nos aspectos cognitivos e psicomotor, oferecer espagos ludicos, de compartilhamento de saberes e da
competicdo saudavel, desenvolver a capacidade de planejamento contribuindo para alcangar a paciéncia
para melhora nos resultados obtidos. Com as devolutivas, percebe-se que houve um maior interesse na
participagdo das atividades ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os resultados.
Teatro: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas por meio de videoaulas e materiais
impressos trabalhamos cenas de improvisos estimulando a criatividade do aluno e novas possibilidades
de aprendizagem através dos temas sugeridos, realizamos a leitura de jornal proporcionando a crianga o
conhecimento de novas palavras através das midias sociais envolvendo a oralidade, dicgdo, agilidade e
postura vocal. Foi trabalhado o jogo ludico de ruas e vielas para desenvolver a dramatizagio,
aperfeicoando o lado natural da encenagdo teatral. Foi realizada a leitura de um conto natalino fazendo o
aluno refletir sobre o verdadeiro significado do Natal, ndo apenas presentear mas, mesmo em tempos
dificeis, valorizar a unido familiar. Resultados obtidos: desenvolver a socializagdo, o improviso,
criatividade, coordenagdo, memorizagdo, oralidade, leitura, pesquisa, criatividade, expressdo corporal, a
impostacdo de voz, vocabulario, habilidades para as artes plasticas (pintura corporal, confecgdo de
figurino e montagem de cendrio. Observa-se com as devolutivas que houve um maior interesse na
participagdo das atividades ao decorrer dos meses, melhorando significativamente os resultados.

Violao e musicalizacio — nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas, por meio de videoaulas
e materiais impressos, foi oferecido de forma simples o conceito sobre intensidade, fraco e forte, através
da simbologia musical associar os sons e figuras musicais, falamos sobre a importancia da postura do
corpo e do instrumento que esta ligada diretamente a técnica e a nona sonoridade. Foi apresentado aos
alunos o estilo ritmico diferenciado como o Guarani, utilizamos sequéncias de acordes para trabalhar a
percepgdo e a concentragdo no sentido ludico visando aumentar o nivel de atengdo. Resultados obtidos:
desenvolver as habilidades musicais dos alunos, propiciar o contato com a musica, explorar as
habilidades artisticas e estimular nos alunos novas linguagens e formas de se expressar, raciocinio,
melhora na coordenag@o motora, concentragdo e novas formas de aprendizado. Pode-se observar com as
devolutivas que houve um maior interesse na participacdo das atividades ao decorrer dos meses,
melhorando significativamente os resultados.
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Violino — nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas por meio de video aulas e material
impresso foi trabalhado todo o desenvolvimento inicial para posicionamento do violino no corpo ¢
também postura de méao direita para posicionamento de arco. Foi trabalhado também os
desenvolvimentos técnicos referente a produgdo sonora e qualidade da afinacdo. Passado também, todas
as terminologias que tratamos com o instrumento, explicando os diversos golpes de arco utilizado e as
primeiras escalas trabalhadas no violino. Passado ligdes do método “Suzuki Violin School” do
compositor e violinista japonés Shinichi Suzuki. Desde todas as variagdes da ligdo nimero 1 até a li¢do
numero 8, explicando com detalhes as frases de cada licdo. Resultados obtidos: desenvolver o
conhecimento de técnicas especificas do instrumento, capacitando o aluno para obter a qualidade sonora
desejada e dotar o aluno de capacidades para enfrentar desafios de ordem técnica a serem superados e a
empreender conquistas na expressividade do instrumento. Podemos observar com as devolutivas que
houve um maior interesse na participagdo das atividades ao decorrer dos meses, melhorando
significativamente os resultados.

Artes Marciais: por meio de video aulas e material impresso foi trabalhado o aprendizado de Katis ou
Taolu que sdo as rotinas de movimentos de artes marciais coreografados onde sdo desenvolvidas as
técnicas de defesas, ataques, golpes, posturas e bases em movimentos harmdnicos e conectados formando
uma sequéncia de apresentacdo e treinamento. Trabalhou-se com a técnica de punho longo conhecida por
Changquan bésico de 16 passos e depois o de 20 passos, nivel intermediario. Desenvolvemos também as
técnicas do sul da China através do Nanquan 32 intermediario, técnica de movimentos fortes e vigorosos
e o Nangun, seu correspondente com instrumento, técnica do bastdo. Todas estas técnicas sdo para
desenvolver for¢a, coordenagdo motora e preparar os alunos para os campeonatos, festivais e
apresentagdes. Resultados obtidos: desenvolver a modalidade, trabalhar a coordenagdo motora, regras,
limites, respeito, alcangando a melhora do comportamento por meio da diversdo. Podemos observar com
as devolutivas que houve um maior interesse na participagdo das atividades ao decorrer dos meses,
melhorando significativamente os resultados.

Dificuldades encontradas: A mudanca do presencial para remoto foi um ponto crucial, onde as
adaptagdes tiveram que ser realizadas de forma eficiente e eficaz; acesso a internet; dificuldade do retorno
das atividades impressas; entregar 100% das atividades impressas; contato telefonico com todos os pais;
retorno de fotos das criangas realizando atividades em casa.

Aspectos Facilitadores: devida a sondagem dos alunos realizada nos primeiros quadrimestres de 2020,
utilizou-se a avaliacdo para elaborar atividades mais adequadas para cada faixa etéria.

Propostas para superac¢io das dificuldades: mudanga de didética, devido a pandemia que estamos
vivendo; estudos, debates, reflexdes, filmes e capacitagdes, sobre como podemos nos adequar para
melhor atender o publico sem perder a qualidade; entrega semanal da atividade impressa, com um
conteido dindmico; conscientizagdo semanal via telefone, whatsapp, sobre o retorno desse material;
realizando a busca ativa dos alunos que ndo compareceu e conversando com os responséveis sobre a
importancia de vir buscar e realizar as atividades; atualizar semanalmente os telefones nas entregas de
atividades, conscientizando que toda troca de niimero avisar o projeto; separar a quantidade de alunos
por educador para realizar as ligagdes periddicas;

Da pesquisa de satisfacdo: foi realizado uma pesquisa de satisfagdo com retorno de 157 questionarios
dos pais, como segue:

1.As instala¢des da instituicdo sdo limpas e bem cuidadas? R: (154) Sim / (2 ) Ndo / ( 1) Neutro;
2.Vocé tem confianga nos servicos prestados por esta entidade? R: (157) Sim/( )Nédo / ( ) Neutro;
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3.Vocé tem confianga nos profissionais que atuam com os alunos? R: (147) Sim / (2) Nao / (8) Neutro;
4.A institui¢@o realiza reunides periddicas (mensais, bimestrais ou trimestrais) para tratar de assuntos
gerais (desenvolvimento das atividades, sugestdes, criticas, parcerias) ? R: (151) Sim/ (0) N&o/(8) as
vezes;

5. Existe livre acesso aos responsaveis pela instituigdo quando necessario? R: (152) Sim/( ) Nao/ (5)
Neutro;

6. As agdes/atividades realizadas desenvolvem no aluno habitos saudaveis, respeito as diferengas,
solidariedade, companheirismo, disciplina, responsabilidade e autonomia? R: ( 155 ) Sim / ( ) Nio /
(2 ) Neutro;

7.0 trabalho efetuado desenvolve habitos de estudo e gosto pela aprendizagem? R: (150) Sim / ( )
Nao / (7) Neutro

8 .Apos frequentar a Institui¢@o, o aluno melhorou seu comportamento geral no ambiente familiar e na
escola? R: (144) Sim / (1 )Né&o / (12) Neutro;

9. O aluno melhorou seu desempenho escolar e aprendizagem apds frequentar esta institui¢éo e participar
das atividades desenvolvidas? R: ( 140) Sim / (2) Néo / (15) Neutro;

10. O atendimento da crianga pela instituigdo foi fundamental para que os pais/responséveis pudessem
ingressar (ou se manter) no mercado de trabalho? R: (150) Sim / (3) Ndo / (4) Neutro;

11. servigo prestado pela institui¢do corresponde as suas expectativas? R: (151) Sim / (2)Nao / (4)
Neutro;

12.Vocé recomendaria os servigos desta institui¢do para outros interessados? R: ( 157) Sim / () Nao
/() Neutro.

Do impacto e beneficio social obtido em razio do objeto-

As familias atendidas pelo projeto, muitas delas vivem em alta situa¢do de risco e vulnerabilidade social,
podemos verificar através da pesquisa de satisfagdo realizada terceiro quadrimestre que grande parte
dessas familias sofreram com a diminui¢@o da renda familiar devido a perdas de emprego e diminui¢do
de salarios conforme a Medida Provisoria devido a pandemia do Covid-19. Nesse periodo de pandemia,
as dificuldades basicas aumentaram, os mesmos foram acolhidos e orientados. As atividades
complementares desenvolvidas pela OSC Associagdo Paraiso auxiliam os atendidos no processo de
aprendizagem e desenvolvimento integral em aspectos pedagdgicos e psicomotor, complementando as
acoes da escola e buscando promover a melhora na aprendizagem e a garantia dos direitos. Finalizando,
com ag¢des remotas pautadas em atividades educacionais, artisticas, culturais e esportivas, sociabilidade
e proteg@o social para criangas e adolescentes, a OSC proporcionou aos alunos o desenvolvimento de
suas potencialidades, integra¢do social, moral e familiar, contribuindo para o fortalecimento das
competéncias educacionais e vinculos familiares/sociais.

Decreto 17.708/2017, art. 74, 111 - irregularidades apuradas, providéncias a serem tomadas, prazo
para solucio e data de retorno para verificacio do pleno atendimento.

Nao houve irregularidades apuradas neste quadrimestre.

Decreto 17.708/2017, art. 74, IV - valores efetivamente transferidos pela Administracio Publica
Municipal

Valores Repassados no periodo (RS$):
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SETEMBRO/2020{OUTUBRO/2020|]NOVEMBRO/2020 DEZEMBRO/2020| TOTAL

RS 68.928,71 R$ 75.151,62 R$ 89.299,61 R$ 108.409,33 [R$ 341.789,27

Fonte: SIOP (Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento) - Recurso Federal

Decreto 17.708/2017, art. 74, V - anilise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela OSC na prestaciio de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboracio ou de fomento ou quando houver evidéncia de
existéncia de ato irregular;

Nao houve ocorréncia neste quadrimestre.

Decreto 17.708/2017, art. 74, VI - analise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno
e externo, no Ambito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Nao houve auditorias neste quadrimestre.
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Conclusio do Relatorio:

Com base nas descricées relatadas e nas andlises realizadas, foi possivel concluir que a Organizagdo da
Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo

de Colaboracgdo? )
( X )SIM ( ) NAO

Recomendacoes ou providéncias que deverdo ser adotadas para alcance das metas e resultados pactuados
ou para o aprimoramento das acdes e respectivos prazos.

As sugestdes e apontamentos realizados pelo gestor durante o acompanhamento, com o objetivo de
aprimorar o servico, foram acatados por parte da coordenagdo/entidade. As atividades foram realizadas de
acordo com o previsto no plano de trabalho, dentro do cronograma (prazo) estabelecido, de acordo com a
metodologia prevista. Nao houve dificuldades relevantes que comprometesse o desenvolvimento das a¢des
previstas. Houve didlogo constante entre gestor e entidade com o objetivo de aprimorar ainda mais o servigo
prestado a comunidade.

Observacio: Osvaldo Luis Bauch, CPF: 066.582.018-62, Gestor da Parceria até 18/01/2021, responsavel
pelos relatérios mensais referentes ao terceiro quadrimestre de 2020.

Elaborado em: 12/02/2021 Ciéncia da Secretéria: 22/02/2021.
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Carles”José Martins Fabiana\.\Zanq /t;tta de Azevedo
Gestor da Parceria Secretaria da Educag¢io

CPF: 076.492.258-01 CPF:213.872.178-79

Enviado para anélise e homologagdo da Comissdo de Monitoramento em  / /2020.
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Carmié Martins

Gestor da Parceria
CPF: 076.492.258-01
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Homologac¢ao da Comissdao de Monitoramento e Avaliacio

Consideragoes da Comissio de Monitoramento e Avaliagio

Nio h4, por parte desta Comisséo, apontamentos complementares ao do gestor
referente ao periodo analisado (3° quadrimestre civil de 2020).

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, constituida por intermédio da Portaria N°
137/2021, responsavel por monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da presente
parceria, aprova € homologa este Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliag3o.

Sdo José do Rio Preto, 12/ 03/ 2021.
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Ariane Andrea do Nascimento Carreto FelipeRodrigues Siméao
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo | Comissdo de Monitoramento e Avaliagio
CPF: 121.688.208-80 CPF: 414.085.508-81

U |

_ Pliciana Angelone Ronieri Aratjo Costa
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo | Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
CPF: 274.108.658-30 CPF: 229.782.418-10

10



